12.5 Actividad internacional

El Relator Especial sobre cuestiones de las minorias, realiz6 los
dias 14 a 25 de enero de 2019 una visita a Espafia en el marco de su
mandato establecido por la Comisién de Derechos Humanos y reno-
vado por el Consejo de Derechos Humanos de la Organizacién de las
Naciones Unidas. La visita inclufa entrevistas con representantes de
diversos Ministerios, Defensor del Pueblo, Senado, Tribunal Supremo,
etc., asi como una visita a la Fiscalia General del Estado, donde se
entrevistd con el Fiscal de Sala Delegado para los delitos de odio y
contra la discriminacién. La entrevista se centr6 en las funciones y
organizacién de la Fiscalia en este 4mbito, asi como los avances pro-
ducidos desde los informes periédicos consolidados 21.° a 23.° pre-
sentados por Espafia en el Comité para la Eliminacién de la
Discriminacién Racial de las Naciones Unidas en mayo de 2016.

En el informe periddico 24.° a 26.° de 2016-2019, el Comité acoge
con satisfaccion los progresos en la recogida de datos relacionados
con discriminacion racial y étnica. Sin embargo, invita al Estado a
incluir en el préximo informe periodico informacion sobre las medi-
das adoptadas para mejorar el seguimiento dado a la recoleccion de
datos, incluyendo informacion sobre los casos que son judicializados,
las penas impuestas y las reparaciones otorgadas, asi como informa-
cion sobre la recoleccion de informacion sobre incidentes racistas
por fuera del dmbito penal. Asimismo, se hace eco de la red de fisca-
les delegados para la tutela penal de la igualdad y contra la discrimi-
nacién (hoy delegados para los delitos de odio y contra la
discriminacidn), para la armonizacién de la persecucién de estos deli-
tos en todo el territorio nacional y el reforzamiento de las actividades
formativas.

Asimismo, el 23 de mayo se celebr6 en la sede de la Fiscalia
General una reunién con representantes de la Organizacion para la
Seguridad y Cooperacién en Europa (OSCE-ODHIR)

Como en afios anteriores, algunos/as fiscales delegados/as han
participado en diversas reuniones en tal &mbito, lo que se agradece
muy vivamente, pues supone una carga de trabajo mds que deben
compaginar con sefialamientos, guardias, reparto de asuntos, etc.
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