CONVENIO DE COLABORACION EN MATERIA DE VIOLENCIA NO AMBITO
SANITARIO ENTRE O SERVIZO GALEGO DE SAUDE E A FISCALIA DA

COMUNIDADE AUTONOMA DE GALICIA

Santiago de Compostela, 11 de setembro de 2012

Dunha banda, Rocio Mosquera Alvarez, conselleira de Sanidade e presidenta do
Servizo Galego de Salide, de acordo co disposto no artigo 34 da Lei 1/1983, de 22 de
febreiro, reguladora da Xunta e da sua Presidencia, modificada pola Lei 11/1998, de
20 de outubro, e de conformidade cos Decretos 310/2009 e 311/2009, de 28 de maio,
polos que se establece a estrutura organica da consellerfa de Sanidade e do Servizo
Galego de Saude, respectivamente, e co establecido da Lei 4/2008, de 30 de xufio, de
Transparencia e Boas Practicas na Administracién Publica galega, asi como na Lei
30/1992, de 26 de novembfo, de réxime xuridico das Administraciéns Publicas e do

Procedemento Administrativo Comun.

Doutra banda, Carlos Varela Garcia, Fiscal Superior da Comunidade Auténoma de
Gallicia, designado como tal polo Real Decreto 1559/2009, do 9 de outubro (Boletin
Oficial do Estado n°® 245, de 10 de outubro), que ostenta a representacion e xefatura
do Ministerio Fiscal en todo o territoric da Comunidade Auténoma de Galicia, de
conformidade co disposto no artigo 22.4 do Estatuto Organico do Ministerio Fiscal,
aprobado pola Lei 50/1981, de 30 de decembro, modificada pola Lei 24/2007, de 9 de

outubro.

Ambas as duas partes, no exercizo das competencias que tefien atribuidag,

recofiécense mutua capacidade para a subscricion do presente convenio

colaboracion e, en consecuencia,

EXPONEN

establece que "compete aos poderes publicos organizar e tutelar a salde publica a

través das medidas preventivas e das prestacions e servizos necesarios."




Asi mesmo, a Lei 8/2008, de 10 de xullo, de saude de Galicia, establece que o Servizo
Galego de Saude, creado pola Lei 1/1989, de 2 de Xaneiro, & un organismo de
natureza administrativa dotado de personalidade xuridica propia e plena capacidade

para o cumprimento dos seus fins.

O Ministerio Fiscal ten atribuida constitucionalmente a mision de promover a accion da

xustiza en defensa da legalidade, dos dereitos dos cidadans e do interese publico

tutelado pola lei, de oficio ou a peticién dos interesados.

Entre os instrumentos que o ordenamento xuridico pon 4 sta disposicion para cumprir
ese proposito, esta a facultade de exercitar as accions penais e civis derivadas de
delitos e faltas, cando proceda, asi como a posibilidade para recibir denuncias e levar
a cabo ou ordenar, para o esclarecemento dos feitos denunciados, a practica daguelas
dilixencias para as que esté lexitimado pola Lei de Axuizamento Criminal, podendo
ordenar a detencion preventiva. Do mesmo xeito, cando a investigacion evidencie
feitos de significacion penal, podera formular ao efecto a oportuna denuncia ou querela

ante a autoridade xudicial (artigo 5 da Lei 50/1981 de 30 de decembro, reguladora do

Estatuto Orgéanico do Ministerio Fiscal).

O Fiscal Xeral do Estado fixou na consulta 2/2008, de 25 de novembro, os requisitos e

o alcance da proteccion penal de que disfruta o persoal facultativo no ambito da
mterpretativos das distintas fiscalias. Asi

sanldade publlca unificando os criterios

episodios de violencia conira o persoal do Servizo Galego de Salde e a denunci
daqueles feitos cando asi esté permitido polas leis, para non deixar soa a vitima n

persecucion do agresor.

As partes asinantes entenden necesario cocrdinar os seus esforzos para combater e,
na medida do posible, diminuir e evitar a aparicion de resultados lesivos, tanto fisicos
como morais, que tefian a stia orixe en agresiéns contra os empregados publicos,

sanitarios e non sanitarios, que prestan servizos en centros pablicos dependentes do

Servizo Galego de Saude.




Manifestan asi a stUa vontade de mellorar a investigacién e persecucion de tales
agresions e garantir a realizacion de todas as actuaciéns encamifiadas a sla sancion,
mediante a colaboracion, cooperacion e comunicacion entre as duas institucions, cada

unha delas no marco das atribucidéns gue tefien legalmente asignadas.

As partes convefien en destinar as medidas adecuadas para tal fin asi como para

protexer tamén a integridade e o prestixio profesional do persoal do Servizo Galego de

Salde.

En consecuencia, acordan subscribir o presente convenio de colaboracion, con

suxecion as seguintes

CLAUSULAS

PRIMEIRA-. Obxecto

O obxecto do presente Convenio é contribuir & diminucién das agresions contra os
profesionais do Servizo Galego de Saude, articulando os mecanismos de cooperacion
necesarios para asegurar a existencia e funcionamento das canles de informacion
reciproca indispensables en orde ao avance da eficacia na investigacion, persecucion

e castigo das ditas agresions.

\|___SEGUNDA -. Compromiso de dotacion de medios.
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As partes velaran, no marco das suas respectivas competencias, pola dispofibilidade

ningunha das partes asinantes.

TERCEIRA -. Difusion interna do convenio.

Cada unha das partes comprométese a elaborar as instrucions internas necesarias
para difundir o contido do presente Convenio e para que os 6rganos ou servizos que
delas dependen axusterr os seus procedementos de actuacién ao estipulado no

mesmo.




CUARTA.-Compromiso de actuacion das partes.

As partes asinantes comprométense a seguir, de acordo coas atribucions que a cada
unha delas outorga o ordenamento xuridico, o compromiso de actuacién que se inclie
como anexo ao presente Convenio, a fin de facilitar as accions inmediatas para a
denuncia, sancién e represion das agresions contra profesionais da sanidade publica

que prestan os seus servizos en centros dependentes do Servizo Galego de Saude e

para 0 mantemento da sua dignidade profesional.

QUINTA-. Comisiéon Mixta de Seguimento.

Para levar a cabo o seguimento e avaliacion das acciéns previstas no presente
Convenio, constituirase unha Comisiéon Mixta de Seguimento, composta por dous

representantes designados por cada unha das entidades asinantes.

A Comisién, que se reunira por iniciativa de calquera das partes cantas veces estimen

oportunas, desempefara as seguintes funciéns:

1. Impulsar e avaliar o cumprimento do presente Convenio, propofiendo as actuacions

que se consideren necesarias para tal fin.

2. Interpretar, en caso de dubida, o contido do mesmo.

3. Propofier s partes a resolucién das posibles controversias que poidan xurdir na sta

aplicacion.

ncia do convenio estenderase ata o 31 de decembro de 2013, poidendo s
gado por periodos de dous anos a peticién de calquera das partes, que deb

unicar a dita prorroga 4 outra parte cun mes de antelacion & data de finalizacion

do Convenio.

Do mesmo xeito, a constatacién da ineficacia do funcionamento dos instrumentos de
cooperacion establecidos sera causa de resolucién do convenio. En tal caso, calquera
das partes, comprometéndose a negociar de boa fe a mellora daqueles antes da

ruptura, podera denunciar o citado convenio cunha antelacién minima de tres meses a

data de finalizacién do mesmo.



En calquera caso, a extincién do convenio non afectara & culminacion das actividades

iniciadas co anterioridade & sUa extincién.

SETIMA-.Natureza e xurisdicion.

O presente Convenio de colaboracion ten natureza administrativa, quedando excluido
do ambito de aplicacién do Real decreto lexislativo 3/2011, de 14 de novembro, polo

que se aproba o texto refundido da Lei de contratos do sector publico.

A resolucion dos conflitos que poidan xurdir durante a vixencia do presente Convenio,
no caso de que non poden ser resoltos pola Comisién de Seguimento, correspondera

4 xurisdicién contenciosn-administrativa.

En proba de conformidade cos termos ceste Convenio, as partes comparecentes o

asinan e rubrican por triplicado exampiar e a un Unico efecto, no lugar e data arriba

sinalados.

A Presidenta do Servizo Galego de O Fiscal Superior da Comunidade
Salde, Auténoma de Galicia,

Carlos Varela Garcla




ANEXO

COMPROMISO DE ACTUACION PARA O CASO DE AGRESIONS CONTRA
PROFESIONAIS DO SERVIZO GALEGO DE SAUDE NO TERRITORIO DA

COMUNIDADE AUTONOMA DE GALICIA

Co obxectivo de acadar unha colaboracion mais directa e axil entre o Servizo Galego
de Salde e a Fiscalia Superior da Comunidade Auténoma de Galicia no axeitado
tratamento dos episodios de violencia contra os profesionais do Servizo Galego de

Salde, as partes, no exercizo das sUas funciéns, asumen as seguintes obrigas:

1 -. Servizo Galego de Saude:

O Servizo Galego de Satide definird, habilitara e implementara as canles e protocolos

de actuacion necesarios para informar e asesorar a todos os profesionais do Servizo

p=(alego de Salide sobre o0s pasos a seguir no caso de sufrir unha agresion no exercizo
wln A -
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s}\suas funcions. Asi mesmo. oroporcionara o apoio e a atencidn axeitada ao

FMW profésional vitima dun episodio de violencia. Para elo elaborara un procedemento

éndjg e estableza;
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a) Os sistemas de comunicacion interna e de rexistro que garantan unha axeitada

resposta ao incidente de violencia por parte da Administracion.

b) O circuito dos partes de lesidns, denuncias e demais documentos que poden

derivar do incidente violento para a sua rapida remisioén aos 6rganos competentes da

Administracion xudicial.

c) As actuaciéns de apoio ao profesional vitima dun incidente violento que procedan

(atencion médica, asesoramento xuridico, apoio psicoloxico ...).

En cada institucién sanitaria designarase unha persoa responsable do envio ao
Ministerio Fiscal que corresponda en funcién do ambito territorial, dos formularios e

documentacién pertinente para o seu cofiecemento e inicio das actuacidns.



De acordo co artigo 262 da Lei de Axuizamento Criminal, o dito envio incluira:
-Denuncia.

-Parte de lesidns.

-No caso de tramitarse a incapacidade temporal a resultas da agresion: cualificacion

de continxencias e documentacion pertinente.

Nos casos de agresién fisica con lesidns, o lesionado procedera, no seu caso, a
interposicién dunha denuncia ou querela penal. Asi mesmo, cando a agresion sexa
susceptible de constituir un delito contra a honra, tamén se comunicara ao Ministerio

Fiscal que, de acordo co disposto no artigo 215.1 do Codigo Penal, procedera de

oficio.

No suposto de agresions xa denunciadas con anterioridade, comunicarase & Fiscalia
con traslado da documentacion que corresponda en virtude da informacion da que se
dispofia, xuntando copia da denuncia presentada anteriormente, atestado e parte de
lesiéns e, no seu caso, os datos relativos ao xulgado que estivese ao tanto da mesma,

a clase e o numero de procedemento incoado.
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fra)ﬂkemblda a denuncia, o/a fiscal competente incoara as oportunas dilixencias de

- mu tigacion, poidendo ordepar a practica das dilixencias que estime oportunas, ao
*’p

{?

térfnlno das que acordard, mediante o correspondente decreto, a sUa remisiéon ao
“xulgado de instrucion competente se apreciase indicios suficientes da existencia

dunha infraccion criminal, ben sexa delitc, ben sexa falta, e comunicara tal resolucién

ao denunciante.

Se, polo contrario, o/a fiscal estimase que o feito non reviste os caracteres
infraccion penal, decretaréd o arquivo das ailixencias de investigacion comunicandoo a6
denunciante quer, nc s2u caso, podera reiterar a sua denuncia ante o/a xuiz/a de

instrucién competente.

Nos casos de agresiéns xa denunciadas con anterioridade, o/a fiscal verificara o

estado da denuncia xa presentada e procedera ao seu seguimento singularizado.



b) O/a Fiscal Superior dara as instrucions oportunas para que cada un dos
procedementos que se incoen sexa obxecto dun particular seguimento por parte dos

fiscais competentes en cada caso.

c) Oslas fiscais dos ambitos territoriais correspondentes teran en conta as
circunstancias do desempefio efectivo da funcién pUblica sanitaria en relacién cos
elementos do delito de atentado para dispensar a pertinente proteccién xuridica aos
profesionais que realizan a dita funcion en canto que personifican o dereito &
proteccion da salide da cidadznia e son susceptibles de ser vitimas do referido delito

de atentado.




