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Contenido de la formacion inicial

En el ambito de la formacion inicial corresponde a la Secretaria Téc-
nica la concrecién del conjunto de mddulos formativos, materias y
actividades programadas que se van a implementar durante el desa-
rrollo del curso selectivo tedrico-practico.

El reconocimiento en el Estatuto del Centro de
Estudios Juridicos de que compete a la Fisca-
lia General del Estado diseiar los objetivos y
el contenido de la formacién inicial y continua-
da de la carrera fiscal responde a la fundada
conviccién de que la Fiscalia General se en-
cuentra en mejor disposicion para determinar
qué formacion precisan tanto los aspirantes a
la carrera fiscal como la totalidad de sus inte-
grantes.

Y ello sobre la base de que no puede descono-
cerse el inestimable medio instrumental que la
formacion inicial y continuada supone como
motor para el logro de la unidad de actuacién
del Ministerio Fiscal que en el ejercicio de sus
funciones exige el art. 124 de la Constitucion.

En el dmbito de la formacién inicial corres-
ponde a la Secretaria Técnica la concrecién
del conjunto de mdédulos formativos, mate-
rias y actividades programadas que se van a
implementar durante el desarrollo del curso
selectivo tedrico-practico, con el fin de que el
alumnado adquiera una formacién avanzada,
especializada y de caracter multidisciplinar.

El curso selectivo tedrico-practico, que se
desarrolla en el Centro de Estudios Juridicos,
comienza con el médulo sobre el Estatu-
to Organico y el Reglamento del Ministerio
Fiscal, que tiene como objetivo trasladar a los
alumnos un conocimiento general del alcance
del estatuto profesional del Ministerio Fiscal,
profundizando en la organizacion interna de la
Fiscalia, los derechos y deberes, tanto profe-
sionales como asociativos, incompatibilidades
y prohibiciones, asi como el régimen discipli-
nario.
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A través del médulo sobre derechos y garan-
tias constitucionales el alumnado conocera e
interiorizard el sentido, contenido y alcance de
las misiones que el Ministerio Fiscal tiene cons-
titucionalmente atribuidas. Asimismo, asumira
con conviccién los principios constitucionales
por los que se rige su proceder, y aprendera a
manejar las herramientas e instrumentos ju-
ridicos de que disponen para llevar a cabo la
defensa de la legalidad constitucional y de los
derechos fundamentales en todos los érdenes

jurisdiccionales.

A continuacién, se impartird el médulo sobre
jurisdiccion civil donde se trataran las cues-
tiones mds importantes que tiene que abordar
un fiscal cuando se integra en una seccién ci-
vil: familia y menores, vulneraciéon de derechos
fundamentales, cuestiones de competencia,
jurisdiccién voluntaria y defensa de consumi-
dores y usuarios, todo ello desde un prisma
integramente practico e interactivo.

Concretamente, en el médulo de simulacién
de juicios civiles el alumnado analizard los
problemas juridicos concretos que se plantean
en la préctica diaria, siendo este un instrumen-
to esencial para fomentar el trabajo en equipo.

Otro de los objetivos de la Fiscalia General del
Estado es que los aspirantes a la carrera fiscal
conozcan en profundidad el funcionamien-
to de la Fiscalia Europea, médulo que serd
coordinado por el Fiscal Europeo y en el que
se subrayard la importancia de la colaboracién
entre el Ministerio Fiscal y la Fiscalia Europea
en el gran nimero de investigaciones que
afectan a ambas instituciones. Este mddulo
finalizard con una visita a la Fiscalia Europea.

Especial importancia adquiere en la formacién
inicial el médulo sobre practica procesal pe-
nal que se impartird con cardcter transversal
en las distintas especialidades y que va diri-
gido a que los/las alumnos/as conozcan vy
perfeccionen la técnica de aplicacién de la ley
penal y procesal.



Este mddulo, con un marcado caracter prac-
tico, estara orientado a profundizar en la for-
macién de las funciones propias del Ministerio
Fiscal en la redacciéon de denuncias y quere-
llas, intervencion en guardias de detenidos y
diligencias, comparecencias de prisién, reali-
zacion de escritos de acusacién, peticién de
diligencias, conformidades, interrogatorio de
testigos, peritos e informes orales en los pro-
cedimientos por delitos leves; para el enjuicia-
miento rapido de determinados delitos; proce-
dimiento abreviado, ordinario y sumario.

En el mismo sentido, adquiere una gran rele-
vancia el procedimiento ante el Tribunal del
Jurado, dado el absoluto protagonismo que el
Ministerio Fiscal tiene a lo largo del mismo. En
él se abordara desde un prisma eminentemen-
te practico las peculiaridades de la instruccién,
la determinacion de los hechos objeto de per-
secucioén, la calificacién y la celebracién del
juicio oral.
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Dentro del médulo de préactica procesal penal
se ha incluido, como novedad, un taller sobre
interrogatorio de victimas de delitos contra la
libertad sexual con especial incidencia a nifas,
ninos, adolescentes y personas con discapaci-
dad, al considerar como absolutamente priori-
tario dotar a los y las fiscales de conocimientos
psicoldgicos, sociolégicos y de comunicacién
empatica que complementen sus conocimien-
tos juridicos y donde la proteccion y garantia
de los derechos de las victimas especialmente
vulnerables sea la clave dentro de un enfoque
multidisciplinar.

A modo de seminario practico se trata de ofre-
cer al alumnado la capacitacién necesaria que
le permitan disenar una estrategia de interro-
gatorio en el juicio y poder adaptarse a las
posibles vicisitudes emocionales que puedan
surgir durante la practica de la testifical.
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Nuevamente se ha introducido dentro de la
practica procesal penal un médulo de simu-
laciones de juicios penales que permite dotar
a los alumnos de un conjunto de habilidades
determinadas para la puesta en practica de
aquellos contenidos analizados durante el de-
sarrollo de las clases tedrico-practicas. Este
tipo de aprendizaje se basa en una visualiza-
cién contextualizada de un juicio real, donde
el/la alumno/a es capaz de observar y apren-
der desde la practica forense los conocimien-
tos ya adquiridos previamente.

Con el médulo sobre el fiscal investigador
los aspirantes a la carrera fiscal abordaran el
estudio de la Circular FGE 2/2022, de 20 de
diciembre, sobre la actividad extraprocesal
del Ministerio Fiscal en el &mbito de la inves-
tigacién penal, con el fin de impulsar las ca-
pacidades y potencialidades de la actividad
extraprocesal de la Fiscalia, conforme a los
principios de eficacia, agilidad y pleno respeto
a las garantias procesales de las personas in-
vestigadas y a los derechos de las victimas del
proceso penal.

En el Plan de Formacién 2025 la capacitacion
en las distintas especialidades (antidroga;
derechos humanos y memoria democratica;
menores; seguridad y salud en el trabajo; vigi-
lancia penitenciaria; trata y extranjeria; crimi-
nalidad informéatica; cooperacion penal inter-
nacional; seguridad vial; odio y discriminacion;
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[PDF] CIRCULAR FGE 2/2022, DE 20 DE
DICIEMBRE, SOBRE LA ACTIVIDAD EXTRA-
PROCESAL DEL MINISTERIO FISCAL EN EL
AMBITO DE LA INVESTIGACION PENAL.

discapacidad y personas mayores; violencia
sobre la mujer y delitos econémicos) continda
siendo el eje vertebrador de la formacién, lo
que permite dotar al alumnado de la capaci-
tacion necesaria en las distintas materias, for-
taleciéndolas para ponerlas al servicio de la
ciudadania, fomentando su transversalidad.

Estos mdédulos serdn coordinados por los y las
fiscales de sala de cada una de las especiali-
dades, a los que se les atribuye la participacion
en el disefio y concrecién de la formacién ini-
cial y continuada en relacién con las materias
objeto de las areas de su especializacion, en
virtud de la Instruccién de la FGE 1/2015, de 13
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[PDF] INSTRUCCION DE LA FGE 1/2015, DE
13 DE JULIO, SOBRE ALGUNAS CUESTIONES
EN RELACION CON LAS FUNCIONES DE
LOS FISCALES DE SALA COORDINADORES
Y LOS FISCALES DE SALA DELEGADOS
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de julio, sobre algunas cuestiones en relacion
con las funciones de los Fiscales de Sala Coor-
dinadores y los Fiscales de Sala Delegados.

La preocupacion de la Fiscalia General del Es-
tado por la proteccidn de las victimas implica
que se aborde por las distintas unidades espe-
cializadas desde un punto de vista transversal
la Ley 4/2015, de 27 de abril. Concretamente,
se prestara particular atencién a las victimas
especialmente vulnerables y se estudiaran las
singularidades en su toma de declaracién, ha-
ciendo especial hincapié en el estudio de la
prueba preconstituida en los casos previstos
en los arts. 449 bis y siguientes de la Ley de
Enjuiciamiento Criminal.

Con el médulo de formacion en derechos
humanos se trata de facilitar al alumnado el
conocimiento esencial respecto a las distintas
herramientas de sensibilizacién con las victi-
mas de graves violaciones de derechos huma-
nos, al ser el Ministerio Fiscal una pieza clavey
un actor primordial en la proteccién y garantia
de los mismos.

En esta misma linea, se ha introducido un afio
mas el proyecto HELP financiado por la Unién
Europea e implementado por el Consejo de
Europa, que tiene como objetivo principal ayu-
dar a los Estados miembros a aplicar las nor-
mas europeas de derechos humanos a nivel
nacional, centrandose en el Convenio Europeo
de Derechos Humanos (CEDH), la Carta So-
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[BOE] LEY 4/2015, DE 27 DE ABRIL, SOBRE
EL ESTATUTO DE LA VICTIMA DEL DELITO
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cial Europea, otros Convenios e instrumentos
clave del Consejo de Europa, y desde 2015 la
legislacion de la UE. Con ello se pretende fo-
mentar la capacitacion de los fiscales para apli-
car dichos instrumentos en su trabajo diario.

La Fiscalia General del Estado sigue apostan-
do por fomentar la formacién en delitos eco-
némicos y en la lucha contra la corrupcién.
Ello es fruto de un plan estratégico de lucha
integral contra la corrupcion y el fraude impul-
sado por la Fiscalia General del Estado y que
se materializ6 en un convenio de colaboracién
con las Oficinas Antifraude de Andalucia, llles
Balears, Catalufia y la Comunitat Valenciana
firmado el 19 de junio de 2023, asi como en
el convenio de colaboracién suscrito con la
Agencia Tributaria el 19 de julio de 2023 y que
tiene por finalidad incrementar el nivel de for-
macién de los y las fiscales en materia juridica,
financiera, econdmica y contable.
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Entre los objetivos prioritarios de la formacion
inicial hemos de destacar la importancia del
mddulo de seguridad y salud en el trabajo,
especialmente dirigido a concienciar al alum-
nado acerca de la realidad social del mundo
del trabajo, vinculada a situaciones de preca-
riedad, poniendo en el centro de la actuacion
de los y las fiscales a las victimas y sus ne-
cesidades para ofrecerles una respuesta agil,
integral y coordinada en el proceso penal.

Asimismo, se incluye en este mddulo la forma-
cién y capacitacién suficiente y adecuada en
materia de prevencion de riesgos laborales,
relativa a los riesgos en el puesto de trabajo,
las medidas de prevencidn y proteccién apli-
cables y la actuacién en los casos de emer-

gencia, dando cumplimiento a los postulados
del convenio de colaboracién entre el Ministe-
rio de Justicia y el Ministerio Fiscal en materia
de prevencién de riesgos laborales.

En el mismo sentido, se ha previsto en el Plan
de Formacién un mddulo sobre medidas de
prevencion contra el estrés con la finalidad de
dotar a los alumnos de las herramientas nece-
sarias para prevenir y combatir el estrés en su
puesto de trabajo.

Con el médulo sobre proteccion de las per-
sonas con discapacidad y mayores se garan-
tiza una formacién general y especifica de los
y las fiscales en medidas de apoyo a las per-
sonas con discapacidad para el ejercicio de
su capacidad juridica, dando asi cumplimien-
to al mandato establecido en la disposicién
adicional segunda de la Ley 8/2021. Con ello
se garantiza la capacitacién necesaria para
defender la voluntad, deseos y preferencias
de las personas con discapacidad, atendien-



do asi a las obligaciones que dimanan de la
Convencién de Naciones Unidas, aprobada el
30 de marzo de 2007 y en vigor desde el 3 de
mayo de 2008, asi como de los demas textos
normativos.

La formacion en perspectiva de género es un
pilar esencial en la estrategia formativa, siendo
uno de los ejes prioritarios de la formacién de
la carrera fiscal. Dada la especial trascenden-
cia de esta materia, este mdédulo serad coordi-
nado por la Secretaria Técnica y se desarrollara
con caracter transversal en todos los médulos
de la formacidn inicial y especificamente en
todas y cada una de las especialidades direc-
tamente relacionadas con la perspectiva de
género: violencia sobre la mujer.; discapacidad
y mayores; seguridad y salud en el trabajo; ci-
vil; menores; delitos de odio y discriminacidn;
extranjeria y criminalidad informatica.

Con ello se da continuidad y se profundiza en
el cumplimiento de las previsiones de la LO
5/2018, de 28 de diciembre, de reforma de la
LOPJ sobre medidas urgentes en aplicacion del
Pacto de Estado en materia de violencia de gé-
nero, con la finalidad de alcanzar la igualdad
real y efectiva de hombres y mujeres en la ca-
rrera fiscal, tanto en su acceso como en el de-
sarrollo de su profesién, conforme al Il Plan de
Igualdad de la carrera fiscal y especialmente a
lo dispuesto en el art. 310 LOP)J, segun el cual
todas las pruebas selectivas para el ingreso y
la promocién en las carreras judicial y fiscal
habran de contemplar el estudio del principio
de igualdad entre mujeres y hombres.
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Asimismo, se abordara el estudio del Pron-
tuario de derechos y medidas de conciliacién
de la carrera fiscal, publicado el 22 de abiril
de 2022. Con ello, la Fiscalia General preten-
de fortalecer y promover el conocimiento y el
ejercicio por los y las fiscales de sus derechos
sociales, a fin de favorecer la aplicacion efec-
tiva del principio de igualdad de género en la
carrera fiscal.

La formacién en justicia restaurativa tiene
como objetivo prioritario que los fiscales re-
flexionen sobre nuevos modelos de justicia y
resolucion de conflictos que permitan hacer
frente a una excesiva judicializacién. Ello es
fruto del compromiso adquirido entre la Fisca-
lia General del Estado y el Consejo General del
Poder Judicial, cuando en el afio 2020 ambas
instituciones acordaron impulsar la justicia
restaurativa e introducir nuevas herramientas
formativas que permitan aumentar y agilizar la
eficiencia en la solucién de los conflictos.

Se apuesta nuevamente por mantener la for-
macién especializada en el dambito de las
jurisdicciones contencioso- administrativa
y social. Ello responde a la necesidad de dar
formacion a los y las fiscales en practicas en
estas especialidades, ante la realidad de que
puedan asumir en sus primeros destinos asun-
tos de esta naturaleza.
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[PDF] PRONTUARIO DE DERECHOS Y MEDIDAS
DE CONCILIACION DE LA CARRERA FISCAL
PUBLICADO EL 22 DE ABRIL DE 2022
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Esta capacitacién se vera completada por
otra de caracter multidisciplinar que, ademas
de propender a la excelencia técnico-juridica
en los diversos ambitos de actuacién del Mi-
nisterio Fiscal, deberd destinarse a propor-
cionar la adquisicion de habilidades profesio-
nales de indudable incidencia practica para
cualquier fiscal en materias como, entre otras,
investigacién criminal, técnicas de interroga-
torio, psicologia del testimonio, argumenta-
cién juridica, oratoria y comunicacién publica,
nuevas tecnologias de informacién y comuni-
cacion, e idiomas.

También se realizaran talleres, charlas, semi-
narios y visitas a distintas instituciones y con
operadores juridicos que trabajan y se relacio-
nan diariamente con el Ministerio Fiscal.

En este sentido, desde la Fiscalia General del
Estado se considera imprescindible la capaci-
taciéon en habilidades como direccidn, orga-
nizacion y motivacién de equipos de trabajo,
técnicas de gestién del cambio y de resolucién
de conflictos, comunicacién institucional y re-
laciones con los medios, planificacién estraté-
gica orientada al sector publico o nociones de
gestidn de recursos personales y materiales.

Esta formaciéon permite proveer a los y las fis-
cales en practicas de habilidades técnico-juri-
dicas, analiticas, relacionales, organizativas y
cooperativas, que son absolutamente esencia-
les para el adecuado ejercicio profesional en
el seno de una institucién colectiva como es el
Ministerio Fiscal. Este médulo serd coordinado
por el Centro Superior de Estudios de Defensa
Nacional, en el marco del Convenio de colabo-
racion suscrito entre ambas instituciones.



La formacién en formato virtual, por la ex-
traordinaria versatilidad de sus modalidades,
presenta indudables ventajas en cuanto puede
aportar un valor afadido en términos de acce-
sibilidad, mayor extension, flexibilidad, deslo-
calizacion geogréfica, adaptabilidad, optimiza-
cion de recursos e, incluso, mejor conciliacién
de la vida personal y familiar con la actividad
profesional.

Durante los tres ultimos afos esta herramien-
ta ha permitido fomentar la formacién lingtis-
tica de quienes se incorporan a la carrera fis-
cal, ofreciendo los mismos contenidos que en
la formacién continuada de los y las fiscales:
cursos online agrupados en itinerarios forma-
tivos por niveles y materias para los siguientes
idiomas: inglés, francés, alemdn, italiano y por-
tugués; itinerarios formativos en linea especia-
lizados en inglés juridico; itinerarios formativos
en linea especializados en habilidades profe-
sionales en inglés: presentaciones, negocia-
cion, reuniones, liderazgo, etc; médulo especi-
fico de redacciones y clases virtuales. Dichos
contenidos online estan estructurados en nive-
les (A1, A2, B1, B2, C1y C2), seguin el MCERL.

Este mismo formato hard posible, tanto en for-
macién inicial como continuada, la capacita-
cion de idiomas cooficiales y derecho propio
de las Comunidades Auténomas: Derecho civil
aragonés; Derecho civil balear; Derecho civil
catalan; Derecho civil gallego; Derecho foral
navarro; Derecho civil valenciano y Derecho ci-
vil vasco, facilitando con dicha formacién que
quienes se incorporan a la carrera fiscal pue-
dan obtener la titulacién necesaria a efectos de
acreditar el conocimiento del idioma o derecho
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civil propio de conformidad con las previsiones
del Reglamento del Ministerio Fiscal aprobado
por Real Decreto 305/2022, de 3 de mayo, en
el que se valora como mérito el conocimiento
del idioma cooficial y de derecho civil propio.

La formacion en lenguaje juridico y normas
de estilo del Ministerio Fiscal constituye otro
de los pilares del Plan de Formaciéon 2025.
Desde que la Fiscalia General del Estado fir-
mara el Protocolo General de colaboracién
para el fomento de un lenguaje juridico moder-
no y accesible a la ciudadania, el 11 de marzo
de 2021, se adquirié el compromiso institucio-
nal de fomentar la formacién lingiistica de los
miembros del Ministerio Fiscal, el reconoci-
miento publico de buenas practicas, el acerca-
miento del lenguaje juridico a la ciudadania, la
estandarizacién de documentos juridicos, asf
como cualesquiera otras actuaciones en este
ambito, con el objeto de modernizar y clarifi-
car el lenguaje juridico, haciéndolo accesible y
comprensible para la ciudadania.

31



7

PLAN DE FORMACION 2025

32

También se ha introducido nuevamente el moé-
dulo sobre comunicacion y Ministerio Fiscal
al existir un interés creciente en fomentar una
comunicacion juridica eficaz que atienda a cri-
terios de rigor y claridad técnicos, pero que al
tiempo sea entendible, respetuosa y empatica.
En definitiva, una comunicacién acorde a los
tiempos y en linea con los estdndares interna-
cionales de claridad juridica.

Entre los talleres formativos destaca la capa-
citacion en el uso de herramientas de bisque-
da en bases de datos para el desarrollo de las
funciones fiscales (CENDOJ, Tribunal Consti-
tucional, Tribunal Europeo de Derechos y Tri-
bunal de Justicia de la Unién Europea), con la
finalidad de ayudar a los y las fiscales en prac-
ticas a manejar con mayor fluidez estos instru-
mentos.

También se llevara a cabo, durante el mes de
mayo, a través del programa AIAKOS, el in-
tercambio con fiscales de otros paises, lo que
permitird al alumnado visitar diversas escuelas
de formacion judicial de la Unién Europea'y co-
nocer de primera mano los diferentes sistemas
judiciales. Los y las fiscales europeos acudiran
al Centro de Estudios Juridicos durante la se-
mana en la que se imparte el médulo de coo-
peracion internacional.

Finalmente, durante todas las semanas del cur-
so presencial se ha previsto la realizacion de
visitas formativas a diferentes instituciones
relacionadas con las funciones desarrolladas

por el Ministerio Fiscal. En tal sentido, desta-
can las visitas al Tribunal Constitucional, UME,
Congreso de los Diputados, SAMUR, Tribunal
de Cuentas, Senado, Instituto de Medicina Le-
gal y Forense, centros de menores, de perso-
nas con discapacidad y mayores, centros pe-
nitenciarios, CIE, RAE, Grupo de Investigacion
Tecnoldgica de la Guardia Civil, Real Fabrica
de la Moneda y Timbre, Banco de Espafa, fis-
calias especiales y unidades especializadas de
la Fiscalia General del Estado. Resulta relevan-
te sefalar, dentro de estas visitas formativas,
la prevista a la sede de la Fiscalia General del
Estado, lugar de encuentro y casa comun de
todos los integrantes de la carrera fiscal.



La etapa formativa inicial concluird con una
fase de practicas tuteladas en las fiscalias te-
rritoriales de los lugares de residencia de los y
las fiscales en préacticas o del lugar que elijan
al comienzo del curso selectivo. Con ello se
persigue completar la formacién a través de la
aplicacion practica de los conocimientos ad-
quiridos durante la primera fase de formacién
presencial. Esta fase de practicas tuteladas,
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en cuanto integrada dentro del periodo de for-
macién inicial, participa de los objetivos vy fi-
nalidades recogidos en el Plan de Formacién
elaborado por la Fiscalia General del Estado.
Se configura asi un proceso de aprendizaje de
cardcter integral y progresivo que facilita una
mejor integracion en la vida profesional.




Modulo 1

Estatuto Orgdnico
y Reglamento del
Ministerio Fiscal

Moddulo 4

Técnicas de direccion y
de gestion del cambio
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Moddulo

Derechos y garantias E

constitucionales la jurisdie

Modulo 5 Modulo 6

Prictica procesal penal Simulacién de juicios
Procedimiento del Jurado penales y civiles
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B

Modulo 9

enguaje juridico y Manual de
tilo del Ministerio Fiscal

El Ministerio Fisc
jurisdiccion de me
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Modulo 13

Especialidades

COOPERACION INTERNACIONAL CRIMINALIDAD INFORMATICA

DELITOS DE ODIO Y

DISCRIMINACION DELITOS ECONOMICOS

DERECHOS HUMANOS Y

MEMORIA DEMOCRATICA MEDIO AMBIENTE Y URBANISMO

PERSONAS CON DISCAPACIDAD

MENORES Y MAYORES

PROTECCION Y TUTELA DE LAS

VICTIMAS EN EL PROCESO PENAL SEGURIDAD VIAL

SEGURIDAD Y SALUD TRATA DE PERSONAS Y
EN EL TRABAJO EXTRANJERIA

VIGILANCIA PENITENCIARIA VIOLENCIA SOBRE LA MUJER
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OTROS CONTENIDOS

Carta de Derechos de los Ciudadanos

Formacién en TIC

Formacién en el uso de herramientas de busqueda en bases de datos
Cédigo Etico y principios deontolégicos del Ministerio Fiscal
Proteccion de datos: Instruccion FGE nim. 2/2019
Mecanismos de prevencidn contra el estrés

Traductores e intérpretes en la Administracion de Justicia
Justicia restaurativa

Comunicacion y Ministerio Fiscal

Psicologia del testimonio

Medicina legal y forense

Fiscalia Europea

Seminarios y jornadas

Charlas (Oficinas Antifraude; el sistema financiero espainol y europeo;
Eurojust)

Idiomas extranjeros
Idiomas cooficiales y derecho propio de las comunidades auténomas
Aplicaciones ofimaticas

Visitas
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3.2

Cronograma de la formacion inicial

El art. 2.2 del Real Decreto 312/2019, de 26
de abril, sefiala que el curso selectivo teori-
co-préactico de formacién inicial de los aspi-
rantes al ingreso en la carrera fiscal se desarro-
llard con sujecion al contenido y duracién que
se especifiquen en el plan de estudios elabo-
rado por la Fiscalia General del Estado.

En tal sentido, el Plan de Formacion fijara tan-

to la duracién del curso selectivo tedrico-préc-
tico, que se ejecutard en el Centro de Estu-

3.2.1 Fase tedrico-practica

dios Juridicos, como de la fase de practicas
tuteladas, que se desarrollara en las fiscalias
territoriales del lugar de residencia de quienes
aspiran al ingreso en la carrera fiscal o del que
estos elijan al comienzo del curso selectivo, to-
mando en consideracidn la necesidad de dis-
poner, en todo caso, de un tiempo suficiente
para proporcionar al alumnado un proceso de
aprendizaje de cardcter integral y progresivo
que facilite su mejor integracion en la vida pro-
fesional efectiva.

Esta fase tendrd lugar del 15 de enero al 6 de junio de 2025, se desarrollard en el Centro de Estudios

Juridicos y comprenderd 20 semanas.

15 al 17 de enero =fmm

20 al 24 de enero wfam

27 al 31 de enero m=jmm

3 al 7 de febrero e

cambio

10 al 14 de febrero s

Semana 1. Estatuto Organico del Ministerio Fiscal y Reglamento del
Ministerio Fiscal

Semana 2. Derechos y garantias constitucionales. Formacion en TIC

Semana 3. Jurisdiccién civil. Bases de datos y proteccion de datos.
Cddigo ético y principios deontoldgicos del Ministerio Fiscal

Semana 4. Fiscalia Europea. Técnicas de direccion y de gestion del

Semana 5. Practica procesal penal. Traductores e intérpretes en la
Administracién de Justicia. Mecanismos de prevencion contra el estrés
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17 al 21 de febrero ==  Semana 6. Practica procesal penal
24 al 28 de febrero =a Semana 7. Practica procesal penal. Medicina legal y forense

3al7de marzo === Semana 8. Practica procesal penal. Procedimiento ante el Tribunal del
Jurado. Simulacién de juicios penales e informes orales

10 al 14 de marzo == Semana 9. Practica procesal penal. Simulacién de juicios penales e
informes orales

17 al 21 de marzo ™= Semana 10. Especialidades. Delitos contra el tréfico de drogas. Derechos
humanos y memoria democratica

24 al 28 de marzo === Semana 11. Especialidades. Delitos de odio y discriminacion. Mdédulo
sobre comunicacién. Lenguaije juridico y Manual de Estilo.

31de marzo al 4 de abril === Semana 12. Especialidades. Menores. Simulacién de juicios de menores

7 al 11 de abril ™§™ Semana 13. Especialidades. Seguridad vial. Proteccién de las personas
con discapacidad y mayores

22 al 25 de abril =#= Semana 14. Especialidades. Criminalidad informatica

28 al 30 de abril === Semana 15. Especialidades. Seguridad y salud en el trabajo. Delitos
econémicos.

5al9de mayo =g= Semana 16. Jurisdicciones contencioso-administrativa y social. Delitos
contra la Administracién Publica. Justicia restaurativa

12 al 14 de mayo =f= Semana 17. Especialidades. Trata y extranjeria
19 al 23 de mayo Semana 18. Especialidades. Cooperacién internacional

26 al30demayo "I Semana 19. Especialidades. Medio ambiente y urbanismo. El/la fiscal
investigador/a. Vigilancia penitenciaria.

2 al 6 de junio == Semana 20. Especialidades. Violencia sobre la mujer. Clausura.




Semana

(del 15 al 17 de enero de 2025)

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
Inauguracién del
curso selectivo Estatuto Orgénico Estatuto Orgéanico
9:00-11:00 y Reglamento del y Reglamento del
Informacioén Ministerio Fiscal Ministerio Fiscal
sobre el curso
11:00- 11:30 Pausa café
Funciones y
11:30-12:30 competencias del . .
CEJ Estatuto Organico Estatuto Organico
y Reglamento del y Reglamento del
Ministerio Fiscal Ministerio Fiscal
12:30-13:30 MUGEJU
Estatuto Orgdnico
13:30-15:00 y Reglamento del
Ministerio Fiscal
Semana 2
(del 20 al 24 de enero de 2025)
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
Derechos Derechos p Derechos
9:00-11:00 y garantias y garantias Derechqs y garantias y garantias Visita al TC
e o constitucionales P
constitucionales constitucionales constitucionales
11:00-11:30 Pausa café
Derechos Derechos Derechos v aarantias Derechos
11:30-13:30 y garantias y garantias SY 9 y garantias Visita al TC
o o constitucionales P
constitucionales constitucionales constitucionales
13:30-15:00 Forr?IaCmon en Formacién en TIC Formacién en TIC Formacién en TIC
15:00-15:30 Comida libre
Horario diomas y ofimatica
de tarde y

(virtual)



Semana 3

(del 27 al 31 de enero de 2025)

Lunes

Martes

Miércoles

PLAN DE FORMACION 2025

Jueves

Viernes

Visita a la Fiscalia

9:00- 11:00  Jurisdiccién civil Jurisdiccién civil Jurisdiccién civil Jurisdiccién civil General del
Estado
11:00-11:30 Pausa café
Visita a la Fiscalia
11:30-13:30  Jurisdiccioén civil Jurisdiccién civil Jurisdiccién civil Jurisdiccién civil General del
Estado
Formacion en Formacién en
acceso a base de acceso a base de Cdédigo ético
13:30-15:00  datos(grupoA) - datos (grupo B) Jurisdiccion civil y principios
deontoldgicos del
Proteccién de Proteccién de datos MF
datos (grupo B) (grupo A)
Comida libre
Horario de _ Formacion en
tarde |d|omas_y ofimética
(virtual)
Semana 4
(del 3 al 7 de febrero de 2025)
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
Técnicas de Técnicas de Técnicas de Carta de
9:00-11:00  Fiscalia Europea direccién y de direccién y de direccién y de derechos del
gestion del cambio  gestion del cambio  gestién del cambio ciudadano
11:00-11:30 Pausa café
Técnicas de Técnicas de Técnicas de Carta de
11:30-13:30  Fiscalia Europea direccién y de direcciéon y de direccién y de derechos del
gestion del cambio  gestion del cambio  gestién del cambio ciudadano
Técnicas de Técnipas de Qharla sobre el
13:30-15:00  Fiscalia Europea direccién y de dlrc,sccijloln y deb. F'anll FXO“?S“OV
estion del cambio gestion del cambio € la Accion
9 (hasta las 14:30) Disciplinaria
Comida libre
Horario de o Formamoln en Visita a la Fiscalia
tarde idiomas y ofiméatica Europea

(virtual)

(de 16 a 18 horas)

M



Semana 5
(del 10 al 14 de febrero de 2025)

Lunes Martes

Miércoles

Jueves

Viernes

Préctica procesal Préctica procesal

9:00-11:00

Préctica procesal

Préctica procesal

Préctica procesal

penal

penal penal penal penal
11:00-11:30 Pausa café
11:30-13:30 Practica procesal Practica procesal Practica procesal Practica procesal Practica procesal
' ) penal penal penal penal penal
Traductores e Traductores e
. . Préactica procesal Practica procesal intérpretes en la intérpretes en la
13:30-15:00 L s I 2
penal penal Administracion de Administracion de
Justicia (grupo A) Justicia (grupo B)
15:00-15:30 Comida libre
Formacién en Mecanismos de Mecanismos de Mecanismos de
16:00-18:00 idiomas prevencion contra el prevencién contra el prevencién contra el
(formato virtual) estrés (grupo A) estrés (grupo B) estrés (grupo C)
Semana 6
(del 17 al 21 de febrero de 2025)
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
Visita a la _
Préctica procesal

Practica procesal

9:00-11:00  Unidad Militar de enal
Emergencias P
11:00-11:30
Visita a la Practica procesal
11:30-13:30  Unidad Militar de o
Emergencias P
13:30-15:00 Practica procesal
' ' penal
15:00-15:30
Horario de _ Formacion en
tarde idiomas y ofiméatica

(formato virtual)
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Préactica procesal

penal

Pausa café

Practica procesal

penal

Comida libre

Visita al Congreso
de los Diputados

Practica procesal

penal

Practica procesal

penal

Practica procesal

penal

penal

Practica procesal
penal



Semana7
(del 24 al 28 de febrero de 2025)
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Lunes

Martes

Miércoles

Jueves

Viernes

Préactica procesal

Practica procesal

Medicina legal y

Practica procesal

Practica procesal

9:00- 11:00
penal penal forense penal penal
11:00-11:30 Pausa café
Practica procesal Practica procesal Medicina legal y Practica procesal Practica procesal
11:30-13:30 enal enal forense enal enal
P P (hasta las 14 horas) P P
13:30-15:00 Practica procesal Practica procesal Practica procesal
penal penal penal
15:00-16:00 Comida libre
Formacion Instituto de Medicina Instituto de
16:00-18:00 en |_d|o,m.as y Legal y Ciencias I\(Iedlg:lna Legal y
ofimatica Forenses Ciencias Forenses
(formato virtual) (grupo A) (grupo B)
Semana 8
(del 3 al 7 de marzo de 2025)
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
Practica Practica R
Jurisdiccién civil.

procesal penal.

procesal penal.
Procedimiento

ante el Tribunal del

Jurado

Jurisdiccidn civil.

Simulacién de
juicios civiles e
informes orales

Jurisdiccién civil.
Simulacién de juicios
civiles e informes
orales

Pausa café

Jurisdiccién civil.
Simulacién de juicios
civiles e informes
orales

Simulacién de
juicios civiles e
informes orales

Jurisdiccién civil.
Simulacién de
juicios civiles e
informes orales

Jurisdiccidn civil.

Visita al Senado

Visita al Senado

9:00-11:00 Procedimiento
ante el Tribunal del
Jurado
11:00-11:30
Practica
procesal penal.
11:30-13:30 Procedimiento
ante el Tribunal del
Jurado
Practica
procesal penal.
13:30-15:00 Procedimiento
ante el Tribunal del
Jurado
15:00-15:30
Horario de
tarde

Jurisdiccidn civil.

Simulacién juicios

civiles e informes
orales

Comida libre

Evaluacién del
maédulo de préctica
procesal penal

Formacién en
idiomas y ofimética
(formato virtual)

Simulacién de

juicios civiles

para personas
con discapacidad
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Semana 9
(del 10 al 14 de marzo de 2025)
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

Taller préctico

sobre exploracion Practica procesal Practica procesal Practica procesal
9:00-11:00 ._judicial a nifos/ pelngl.l Simulacién pelnzlal.l Simulacién peln.al.l Simulacién Visita al Tribunal
ninas y adolescentes de juicios penalese  de juicios penalese  de juicios penales e de Cuentas
victimas de violencia informes orales informes orales informes orales
sexual
11:00-11:30 Pausa café

Taller préctico

sobre exploracion Practica procesal Practica procesal Practica procesal
11:30-13:30 _judicial a nifios/ pe.ngl.. Simulacién pe.ngl.. Simulacién pe.n.al.. Simulacién Visita al Tribunal
ninas y adolescentes de juicios penales e  de juicios penalese  de juicios penales e de Cuentas
victimas de violencia informes orales informes orales informes orales
sexual
Préctica procesal Préctica procesal Préctica procesal
13:30-15:00 pe.ngl.. Simulacién pe.ngl.. Simulacién pe.ngl.. Simulacién
de juicios penales e  de juicios penales e de juicios penales e
informes orales informes orales informes orales
15:00-15:30 Comida libre

Formacién en

15:30-17:30 idiomas y ofimética El/la fiscal en las

(formato virtual) macrocausas
Semana 10
(del 17 al 21 de marzo de 2025)
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
. . . Derechos humanos Visita a la Real
9:00-11:00  Delitos contra el Delitos contra el Delitos contra el y memoria Fabrica de la Moneda
tréfico de drogas tréfico de drogas tréfico de drogas Th ;
democrética y Timbre
11:00-11:30 Pausa café
Delitos contra el Delitos contra el Derechos humanos Visita a la Real
11:30-13:30 p s Charla ORGA y memoria Fabrica de la Moneda
tréfico de drogas tréfico de drogas T .
democratica y Timbre
. . Derechos humanos  Derechos humanos
) . Delitos contra el Delitos contra el X .
13:30-15:00 tréfico de drogas tréfico de drogas y memoria y memoria
9 9 democrética democrética
15:00-15:30 Comida libre
Horario de - Formamop en Encuentro con el
idiomas y ofimética P
tarde Consejo Fiscal

(formato virtual)
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Semana 11
(del 24 al 28 de marzo de 2025)
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Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
Delitos de odio y Delitos de odio y Médulo sobre Méd,u!o sobre lenguaje .
9:00- 11:00 discriminacién discriminacién comunicacion juridico y Manual de Visita a la RAE
estilo del MF
11:00-11:30 Pausa café
. . Médulo de . Médulo sobre lenguaje
11:30-13:30 Ddgllto§ d.e Od.',o y perspectiva de Modulg sot?,re juridico y Manual de Visita a la RAE
iscriminacién D . comunicacién X
género e igualdad estilo del MF
Sensibilizacién del Charla sobre Derechos y medidas  Mddulo sobre lenguaje
13:30-15:00 colectivo LGTBI. protocolo de de conciliacién de la juridico y Manual de
Racismo y xenofobia acoso carrera fiscal estilo el MF
15:00-15:30 Comida libre
Formacion
Horario de en idiomasy
tarde ofimética
(formato virtual)
Semana 12
(del 31 de marzo al 4 de abril de 2025)
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

9:00-11:00 Jurisdiccién de

menores
11:00-11:30
11:30-13:30 J“’i;?ﬁgirir;de
13:30-15:00 Jurisdiccion de
menores
15:00-15:30
16:00-18:00

Jurisdiccién de

menores

Jurisdiccién de

menores

Jurisdiccién de

menores

Formacion en

idiomas y ofimatica
(formato virtual)

Jurisdiccién de
menores

Pausa café

Jurisdiccién de
menores

Jurisdiccién
de menores 'y
perspectiva de

género

Comida libre

Visitas a centros
de menores

Simulacién de juicios
de menores

Visitas a centros
de menores

Simulacién de juicios
de menores

Simulacién de juicios
de menores

Simulacién de juicios
de menores
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Semana 13
(del 7 al 11 de abril de 2025)

Miércoles

Jueves

Viernes

Lunes Martes
. Proteccién de Visita a centros
Proteccion de las personas con de personas con
9:00-11:00 Seguridad vial Seguridad vial las personas con > P . P )
/ . discapacidad y discapacidad y
discapacidad
mayores mayores
11:00-11:30 Pausa café
Proteccion de Proteccién de Visita a centros
11:30-13:30 Seguridad vial Seguridad vial las personas con Iag personas con de_ personas con
! . discapacidad y discapacidad y
discapacidad
mayores mayores
Taller sobre el Proteccion de Discapacidad y
13:30-15:00 Seguridad vial baremo de trafico las personas con perspectiva de
discapacidad género
15:00-15:30 Comida libre
Horario de . Formacion en
tarde idiomas y of_lmatlca
(formato virtual)
Semana 14
(del 22 al 25 de abril de 2025)
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
Grupo de delitos telematicos de
Criminalidad Criminalidad Criminalidad la Guardia Civil. Unidad Central
9:00-11:00 . " . o . P . - . s
informatica informatica informatica de Ciberdelincuencia de Policia
Nacional
11:00-11:30 Pausa café
Investigacion Criminalidad Grupo de delitos teleméaticos de
11:30-13:30 Criminalidad tecnolg ica informatica y la Guardia Civil. Unidad Central
' ) informatica ; gicay perspectiva de de Ciberdelincuencia de Policia
criptomonedas p .
género Nacional
Criminalidad . . . .
13:30-15:00 informatica. Psicologia del Psicologia del
. . . testimonio testimonio
Inteligencia artificial
15:00-15:30 Comida libre
Horario de _Formacion en
idiomas y ofiméatica
tarde
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Semana 15
(del 28y 30 de abril de 2025)
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Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
9:00- 11:00 Seguridad y s_alud Delitos econémicos Delitos econémicos
en el trabajo
11:00-11:30 Pausa café
11:30-13:30 Seguridad y s_alud Delitos econémicos Delitos econémicos
en el trabajo
13:30-15:00 .Prevenuon de Delitos econémicos Delitos econémicos
riesgos laborales
15:00-15:30 Comida libre
Horario de .Prevenmon de Formacno_n en idiomas y
tarde  1€s90s laborales oflmatlpa
(de 16:00 a 18:00) (formato virtual)
Semana 16
(del 5 al 9 de mayo de 2025)
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
Jurisdiccién Jurisdiccién Delitos contrala  Delitos contrala  Visita al Banco de Espafia.

9:00-11:00

11:00-11:30

11:30-13:30

13:30-15:00

15:00-15:30

Horario de
tarde

contencioso-
administrativa

Jurisdiccién
contencioso-
administrativa

Jurisdiccidén social

Formacion en

idiomas y ofimatica

(virtual)

contencioso-
administrativa

Jurisdiccién

contencioso-
administrativa

Jurisdiccién social

Visita al SAMUR

(alas 17:00)

Administracion
Publica

Pausa café

Delitos contra la
Administracién
Publica

Justicia
restaurativa

Comida libre

Administracion
Publica

Charla de
las Oficinas
Antifraude

Justicia
restaurativa

Charla sobre el sistema
financiero espafol y europeo

Visita al Banco de Espania.
Charla sobre el sistema
financiero espafol y europeo
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Semana 17
(del 12 al 14 de mayo de 2025)

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
9:00-11:00 Trata y extranjeria Trata y extranjeria Visita a CIE
11:00-11:30 Pausa café
2013 Trata y extranjeria. .
11:30-13:30 Charla victima de trata Trata y extranjeria Visita a CIE
13:30-15:00 o Tratay extrgnjerl'a
Trata y extranjeria y perspectiva de
género
15:00-15:30 Comida libre
Horario de Formacion en idiomas
tarde y ofimética (virtual)
Semana 18. Semana de AIAKOS
(del 19 al 23 de mayo de 2025)
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

9:00-11:00 internacional internacional
11:00-11:30
1:30-13:30 Cooperapmn pooperqcmn
internacional internacional
13:30-15:00 Charla sobre Cooperacion
Eurojust internacional
15:00-15:30
Formacién en
16:30-17:30 idiomas y ofimatica

48

Cooperacion

Cooperacion

(virtual)

Cooperacion
internacional

Pausa café

Cooperacion
internacional

Equipos conjuntos
de investigacion

Comida libre

Encuentro con
las asociaciones
profesionales de

fiscales

Cooperacion
internacional

Cooperacion
internacional

La perspectiva de
género en el dmbito
internacional

Visita fiscalias
especiales
y unidades
especializadas de
la FGE

Visita fiscalias
especiales
y unidades
especializadas de
la FGE



Semana 19
(del 26 del 30 de mayo de 2025)
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Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
9:00- 11:00 Medio ambiente y Medio ambiente y Vigilancia Vigilancia Visita a centros
' ' urbanismo urbanismo penitenciaria penitenciaria penitenciarios
11:00-11:30 Pausa café
. . Medio ambiente y Medio ambiente y Vigilancia Vigilancia Visita a centros
11:30-13:30 . . : s : S . T
urbanismo urbanismo penitenciaria penitenciaria penitenciarios
El/la fiscal El/la fiscal L - .
13:30-15:00 investigador/a. investigador/a. Pgi?gg;aﬁlgfpde :rlmﬁlzleir::(i::;aria
Circular FGE 2/2022  Circular FGE 2/2022 P
15:00-15:30 Comida libre
Horario de o FormaC|oln en
tarde |d|omas.y ofimatica
(virtual)
Semana 20
(del 2 al 6 de junio de 2025)
Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes

9:00-11:00

11:00-11:30

11:30-13:30

13:30-15:00

15:00-16:00

Horario de
tarde

Violencia sobre la
mujer

Violencia sobre la
mujer. Documental:
«Patriarcado,
Organismo Nocivo»

Charla: victima de
violencia sobre la
mujer

Violencia sobre la
mujer

Violencia sobre la
mujer

Charla sobre VioGén

Violencia sobre la
mujer

Violencia sobre la

. Clausura CEJ
mujer

Pausa café

Violencia sobre la
mujer y perspectiva
de género

Violencia sobre la
mujer

Violencia sobre la
mujer

Comida libre

Clausura
Fiscalia General del
Estado
(de 17:00 a 18:30)
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3.2.2 Fase de practicas tuteladas

Este segundo periodo se prolongara desde el
10 de junio al 5 de diciembre de 2025 y su-
pondrd la incorporacién de los y las fiscales
en prdcticas a las fiscalias provinciales y de
area bien del lugar de su residencia, bien del
que hayan designado al comienzo del curso
selectivo. Para su desarrollo les serad asigna-

do un/una fiscal coordinador/a que nombrara
un equipo tutorial, cuya seleccidn se realizara
por el CEJ a propuesta de la Secretaria Técnica
tras la valoracién del proyecto de actuacion re-
mitido, respecto de los distintos peticionarios,
por las jefaturas provinciales y/o de érea.



3.3

Metodologia

o1
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La formacion inicial ha de evolucionar hacia un marcado caracter
practico orientado hacia la formacion por competencias

Respecto a la metodologia, la formacién inicial
ha de evolucionar hacia un marcado carac-
ter préactico orientado hacia la formacién por
competencias, mediante la introduccién pro-
gresiva de la técnica del taller de resolucién de
casos practicos previamente distribuidos com-
binando las sesiones plenarias con el trabajo
en grupos o la realizacién de talleres de traba-
jo paralelos en los que se fomente la participa-
cién, pues la tendencia formativa debe ser huir
de la férmula del sujeto receptor pasivo para
convertirlo en actor de su propia formacién. Se
considera que este tipo de métodos permite

proveer de habilidades técnico-juridicas, ana-
liticas, relacionales, organizativas y cooperati-
vas, que son absolutamente esenciales para el
adecuado ejercicio profesional en el seno de
una institucién colectiva como es el Ministerio
Fiscal.

Ello se complementard con el estudio porme-
norizado de la doctrina de la Fiscalia General
del Estado plasmada en sus circulares, consul-
tas e instrucciones y de la jurisprudencia del
Tribunal Constitucional, del Tribunal Supremo
y de los tribunales europeos.
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3.4

Criterios para la designacion del
profesorado de formacion inicial

El caracter obligatorio de la formacién inicial y
la responsabilidad de decidir un determinado
modelo formativo implica que corresponda ala
Secretaria Técnica de la Fiscalia General del Es-
tado tanto la designacién de quienes hayan de
dirigireimpartirlos médulos formativos del cur-
so selectivo teérico-practico como la eleccién
de los fiscales coordinadores de la fase de
practicas tuteladas. Ello se realizard tras la
valoracién de los proyectos de actuacién que
remitan los fiscales que se postulen, asi como
de su mérito y capacidad y de su experiencia
docente.

Se procurard la paridad en la designacion de
los directores y del profesorado de los médu-
los de formacién inicial garantizando una rep-
resentacion minima de cada uno de los sexos
siguiendo las previsiones del Il Plan de igual-
dad de la carrera fiscal.

«La designacion se realizara tras la
valoracién de los proyectos de ac-
tuacién que remitan los fiscales que
se postulen, asi como de su mérito
y capacidad y de su experiencia do-
cente»

Respecto al médulo de las especialidades, con-
forme a la Instruccion FGE 1/2015, los fiscales
de sala coordinadores y delegados, asumi-
rdn un importante rol tanto para identificar
las necesidades formativas que cada materia
genera como para seleccionar a quienes hayan
de impartir la formacién del modo més experto
y cualificado en sus respectivas areas de activi-
dad. Por ello, al planificar la formacién inicial y
continuada, la Secretaria Técnica recabard su
opinién y sugerencias en tanto son quienes se
encuentran en 6ptimas condiciones para de-
tectar las necesidades formativas vy fijar priori-
dades.
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Criterios de evaluacion de la formacion

inicial

El curso selectivo tedrico-practico que certifica el acceso efectivo
a la carrera fiscal es obligatorio conforme a los requisitos previstos
en el art. 25 del Real Decreto 312/2019, de 26 de abril, por el que se
aprueba el Estatuto Organico del Organismo Auténomo Centro de

Estudios Juridicos.

En virtud de lo dispuesto en el art. 1.3 del Real
Decreto 312/2019, de 26 de abril, dado que el
ejercicio de las competencias sobre direccion
estratégica, evaluaciéon y control de los re-
sultados en el ambito de la formacién de los
miembros de la carrera fiscal tendra lugar pre-
via propuesta de la Fiscalia General del Esta-
do, en cada ejercicio anual se especificaran y
revisaran por esta los criterios de evaluacién
del curso selectivo tedrico-practico y de la fase
de practicas tuteladas con escrupuloso segui-
miento del principio de transparencia.

Conforme al art. 25 del Real Decreto 312/2019,
de 26 de abril, la superacion del curso selec-
tivo requiere:

a) No haber dejado de asistir, cualesquiera
que fuesen las causas, a mas de una quinta
parte de las clases, actividades practicas o
sesiones docentes que integran el curso, sin
perjuicio de lo establecido sobre responsa-
bilidad disciplinaria.

b) Cumplido el requisito anterior, haber ob-
tenido en el curso tedérico-practico de selec-
cion al menos la puntuacién minima exigida
para la superacién del proceso selectivo.

¢) No haber sido sancionado con la pérdi-
da del curso ni haber perdido la condicién
de funcionario en practicas por expediente
disciplinario o como consecuencia de sen-
tencia penal firme.

En este sentido, la fase tedrico-préctica cele-
brada en el Centro de Estudios Juridicos se
evaluara conforme a los siguientes criterios:

(i) La asistencia a las clases y actividades
del curso tedrico-practico es obligatoria.

(ii) La inasistencia a mas del 20% del tiempo
de clases de la fase tedrico-practica deter-
minard la no superacion del curso selectivo.
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La evaluacidon de la fase tedrico-practica se
realizard en funcién de los resultados de las
distintas pruebas finales relativas a los dis-
tintos médulos o especialidades que incluyan
una actividad de evaluacién, determinada por
la Secretaria Técnica a propuesta del coordi-
nador del médulo.

Los médulos con actividad de evaluacion es-
pecifica para el Plan de Formacién de la 632
promocidn de la carrera fiscal son los siguien-
tes:
> Derechos y garantias constitucionales.
> Practica procesal penal.
> Practica procesal penal. Simulacién de jui-
cios penales.
> El Ministerio Fiscal en la jurisdiccidn civil.
> Jurisdiccidn civil. Simulacién de juicios ci-
viles.
> El Ministerio Fiscal en la jurisdicciéon de
menores.
> Especialidades: Trata y extranjeria. Violen-
cia de género. Protecciéon de las personas
con discapacidad y mayores. Seguridad vial.
Odio y discriminacion.

> Formacidn en idiomas y/o ofimética.

Cada actividad evaluadora podra valorarse
conforme a las siguientes calificaciones:
1. Excelente: equivalente a una nota de 9 a
10 puntos.
2. Muy satisfactorio: equivalente a una nota
de 7,5 a 9 puntos.
2. Satisfactorio: equivalente a una nota de 5
a 7,5 puntos.
3. Poco satisfactorio: equivalente a una nota
de 2,5 a 5 puntos.

4. Nada satisfactorio: equivalente a una nota
de 0 a 2,5 puntos.

EVALUACION DE LA FASE DE PRACTICAS TUTE-
LADAS.

Conforme a los criterios de evaluacién previs-
tos a lo largo del curso selectivo tedrico-prac-
tico, la inasistencia a mas del 20% del tiempo
de la fase de practicas tuteladas determinara
la no superacién del curso selectivo. Para la
calificacion de esta fase se tendran en cuenta
los criterios anteriormente resefiados.

La obtencién de la calificacion definitiva se
realizara conforme a los siguientes criterios:

1°) Obtencion de la calificacién global del
curso selectivo tedrico-practico:

Esta calificacién se obtendra de acuerdo con
los siguientes parametros:



25% de la nota: calificacién del médulo de
Practica procesal penal.

20% de la nota: calificacién media del resto
de mddulos evaluables de la fase tedrico-
practica.

5% de la nota: calificacién en idiomas y/o
ofimatica.

40% de la nota: calificacién de la fase de
practicas tuteladas.

10% de la nota: asistencia al curso y parti-
cipacion en el resto de los mddulos, talle-
res y actividades.
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2°) Obtencidn de la calificacion definitiva del
fiscal en précticas:

Una vez obtenida la calificacién global del
curso selectivo, se promediard con la lo-
grada por cada alumno/a en la oposicidn,
resultando de esta forma la calificacién de-
finitiva. Para realizar este célculo se tendra
en cuenta que el 80% de la calificacién de-
finitiva vendra establecido por la nota de la
oposicion y el 20% por la calificacién global
del curso selectivo.
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